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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE - W, EMANUELE Il - RUFFINI-GENCW A, Agli Atti
Prot. 0009223 del 29/05/2023 All' Albo online
-1 (Uscita) Al sito WEB istituzionale

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di Adesione prot. n. 36723 del
15/03/2023 — Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne,
delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-LI-2023-3
Educare la mente -Sviluppo delle competenze chiave per [I'apprendimento permanente
(Raccomandazione del Consiglio del 22/05/2018) -Autorizzazione prot. Prot. AOOGABMI-65546 del 17-
4-2023 .CUP J34C23000000007

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI UNA PERSONA INTERNA O ESTERNA ALL'ISTITUTO PER
LO SVOLGIMENTO DELL’ ATTIVITA’ DI INTERPRETE L.L.S.

L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante regolamento concernente le
istruzionigenerali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche

VISTO I'Avviso pubblico prot. 36723 del 15-4-2023 — Obiettivo specifico 10.1,10.2 e 10.3: Azioni 0.1.1, 10.2.2
e 10.3.1 ciclo percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli
studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un
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rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.
25 del 15/02/2023 (CARE)

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica — Adesione n. 1087863: la proposta didattica
intende ampliare e sostenere |'offerta formativa attraverso azioni specifiche che coinvolgono alunne e alunni,
studentesse e studenti provenienti dall’'Ucraina, ai fini del rafforzamento del diritto allo studio e dell’'inclusione
educativa. La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e formativi sono ispirate all’utilizzo di
metodologie didattiche attive, che valorizzano l'apprendimento attivo e cooperativo, con particolare
attenzione al potenziamento della lingua italiana L2, all'inclusione e alle relazioni interpersonali. Le azioni
promuovono il protagonismo delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti in situazioni
esperienziali. | moduli didattici sono svolti in setting di aula flessibili e modulari oppure in contesti di tipo
esperienziale o immersivo, anche all’aperto anche in sinergia con le realta istituzionali, culturali, sociali,
economiche del territorio. | percorsi di formazione sono volti a: - Promuovere la dimensione relazionale nei
processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello studente; - Favorire e migliorare I'inclusione
delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina e delle loro famiglie; -
Rafforzare le competenze in lingua italiana attraverso I'utilizzo di tecniche e strumenti anche non formali e di
metodi didattici attivi e cooperativi.

CONSIDERATA la necessita di organizzare un corso di potenziamento della lingua italiana unitamente a
favorire l'inclusione degli alunni e alunne anche in contesti non formali e informali, si ritiene opportuno
organizzare un corso di lingua italiana e un percorso di socializzazione e attivita sportive finalizzate a creare
uno spirito di squadra e di aggregazione.

VISTA la graduatoria pubblicata dal Ministero dell'lstruzione e del Merito relativa agli istituti scolastici
beneficiari

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 7242 del 26-4-2023 di codesta Istituzione
Vista la nomina RUP del progetto prot. 7244 del 26-4-2023

VISTA la n.m. 74412 del 17/5/2023 in merito alle delibere degli OO.CC. , con la quale si consente la
partecipazione all'iniziativa anche quando la delibera di adesione da parte degli OO.CC. ¢ stata approvata
dopo la presentazione della candidatura, purché prima dell’avvio delle attivita progettuali autorizzate

RILEVATA l'urgenza di avviare il modulo previsto dalla candidatura

RILEVATO che il numero di studenti e studentesse provenienti dall’Ucraina e iscritti e frequentanti ai corsi
diurni dell’'Istituto & inferiore a nove ( numero minimo necessario ad attivare il modulo indicato ) , &€ possibile
inserire in questo progetto studenti e studentesse fragili che necessitino di potenziare la lingua italiana e
migliorare la socializzazione. Il numero massimo di studenti e studentesse iscritti e frequentati il progetto &
venti (20)
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RILEVATA la urgente necessita di reperire personale interno o esterno all’ Istituzione scolastica da
impiegare come INTERPRETE L.I.S. per gli alunni/e partecipanti in condizioni di disabilita fisica che
necessitano della lingua dei segni per una completa e precisa comprensione dei contenuti

CONSIDERATO che lo svolgimento delle attivita proposte possono essere espletate entro la fine dell’anno
scolastico ,usufruendo in particolare del periodo estivo, come specificato nelle “ disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020”

INDICE
La procedura di selezione per I'acquisizione della disponibilita di n. 1- INTERPRETE L.1.S. nell'ambito

del seguente modulo formativo.

TITOLO DEL MODULO PERIODO SEDE NUMERO ORE
Sviluppo delle competenze chiave | dal 15/6/2023 al Largo Zecca, 4- 30
per I'apprendimento permanente 15/9/2023 Genova

(Raccomandazione del Consiglio
del 22/05/2018)

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati devono far pervenire apposita istanza, redatta sul modello Allegato C corredata da
curriculum vitae, debitamente firmata, entro le ore 12,00 del settimo giorno dalla pubblicazione del
presente bando,via email al seguente indirizzo: geis00600r@istruzione.it riportante come oggetto:
“Domanda di partecipazione alla selezione INTERPRETE L.I.S.- PON CARE.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nell'Allegato C
hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai
sensi dell'articolo 76 del predetto DPR. n.445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica
responsabilita civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione dal
presente avviso ai sensi dell'art. 75 del DPR n. 445/2000. Qualora la falsita delle dichiarazioni rese
fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potraessere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456

C.C.
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La selezione della figura aggiuntiva sara effettuata dalla commissione di valutazione a seguito di
comparazione dei curricula presentatisecondo quanto previsto dalle Linee Guida PON, in base ai

criteri riportati nella successiva griglia di valutazione.

Completata la selezione/valutazione delle richieste, la Commissione provvedera a redigere la

graduatoria, pubblicata all’albo della scuola e sul sito web dell’lstituto.

In caso di parita di punteggio, sara data la precedenza al candidato/a che ha svolto I'attivita presso

I'lstituto per un maggior numero di anni.

A seguito della pubblicazione della graduatoria, gli interessati nel caso ne ravvisino gli estremi,

potranno produrre reclamo entro 7 giorni dalla pubblicazione.

Trascorso tale termine, in assenza di reclami, il Dirigente provvedera a nominare la figura aggiuntiva

da affiggere all’'albo e sul sito web della scuola.

La misura del compenso per la figura aggiuntiva € stabilita in € 20,00 (venti,00) I'ora, importo onnicomprensivo.

E’ data comunque priorita alle candidature pervenute dal personale interno iscritto nelle graduatorie

di Istituto. Solo in caso di assenza di candidature per la funzione da parte del personale interno

all’lstituto, verranno selezionate le candidature pervenute dal personale esterno all’lstituto.

INTERPRETE L.I.S. -PERSONALE INTERNO O ESTERNO ALL’ISTITUTO

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
MAX
Laurea specialistica o vecchio ordinamento 10 10
Diploma di interprete L.I.S. 40 40
Aver svolto attivita di interprete LI.S. presso I'lstituto con un 4 punti ogni anno 40
massimo di punti 40 svolto presso
I'lstituto
Aver svolto attivita di interprete LI.S. presso altre strutture 10 10
pubbliche e/o private
TOTALE PUNTI 100
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FUNZIONI E COMPITI DELL’INTERPRETE L.I.S.

Partecipare alle lezioni previste dal progetto e interpretare con la L.I.S. tutte le informazioni e i contenuti
presentati dall’ esperto e tutor

Predisporre i materiali a sostegno dell'intervento formativo

Supportare i singoli corsisti in ogni fase della formazione

Compilare tutta la documentazione richiesta dal Tutor di progetto

Compilare e firmare il registro di presenza indicando gli argomenti svolti;

Compilare i questionari per la valutazione e ogni altro documento richiesto dall’lstituto odalla piattaforma
GPU

Predisporre una dettagliata relazione finale sulle attivita svolte

Rispettare I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al
successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dellamministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art. 13 del D.L.vo
30/06/2003 n. 196 e successive integrazioni.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si rimanda alle linee guida dell’Autorita
di Gestione.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo e pubblicazione sul sito web
dell'istituto.

All. C- modulo di domanda

Il Dirigente Scolastico

prof. Giovanni Poggio
documento firmato digitalmente
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