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Prot. 0005439 del 22/03/2022 Al sito WER istituzionale

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE - V. EMANLELE {1 - RUFFINI-GENOVA ’ Agli Atti
IV-1 {Uscita) All’albo pretorio

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020,
Asse | - Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,10.2.2 e 10.3.1.

Awiso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per |'aggregazione e |a socializzazione delle studentesse edegli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita). Progetto 10.2.2A- FDRPOC-LI-2021-
13 S.M.I.L.E.-Socialita, miglioramento competenze, inclusione, laboratori, esperienze

CUP : J33D21001990006

NOMINA ESPERTO INTERNO PER IL MODULO
EDUCAZIONE ALLA IMPRENDITORIALITA’ CLASS| PRIME
SECONDO QUADRIMESTRE .- CORSI TECNICI ECONOMICO,
TURISTICO, LICEO ECONOMICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129:

VISTA la nota prot., AOODGEE| D-17660 del 7-6-2021, che ha autorizzato questo Istituto ad attuare il
progetto 10.2.2A-FSEPON-L|-2021-28 S.M.I.L.E. -Socialita, miglioramento competenze, inclusione,
laboratori, esperienze;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 9 del 23-6-2021

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 15 del| 20-7-21
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VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot, 9251 del 30/06/2021 di codesta Istituzione;
VISTA la costituzione della Commissione di valutazione del 5.10.2021 prot. 14345
RILEVATA I'urgenza di avviare i moduli previsti dalla candidatura

RILEVATE le indicazioni riguardanti i contenuti disciplinari individuati nel bando

VISTA la graduatoria predisposta in data 16-3-2022 dalla commissione di valutazione
VISTO tutto quanto indicato in premessa;

CONFERISCE

Alla docente EMANUE L A DELL'ISOLA lincarico di esperto interno per il modulo
Educazione alla imprenditorialita ~classi prime —secondo quadrimestre-corsi tecnici
economico, turistico, liceo economico,

L’'incarico & di ore 15(quindici) con un compenso di €/h 70,00 (settanta/00) importo
onnicomprensivo.

L’esperto interno dovra svolgere i seguenti compiti:
® rispettare il calendario degli incontri
® eseguire il piano dell’offerta formativa presentata
* predisporre, insieme al tutor, un piano progettuale dal quale si evidenzino finalita,
competenze, strategie, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti

® partecipare con il tutor alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi
o fornire tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall'inizio e alla fine de

progetto
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